
   

 

 
RAPPORT ANNUEL DE GESTION 

Conseil d’établissement 

Au cours de l’année scolaire 2021-2022, il y a eu six séances ordinaires et une séance extraordinaire 
du conseil d’établissement, dont une en visioconférence.  Les dossiers majeurs traités par les 
membres furent : 
  

o Adoption du budget annuel de fonctionnement du conseil d’établissement 
o Adoption du rapport annuel des activités du conseil d’établissement 
o Révision et adoption des règles de régie interne du conseil d’établissement 
o Campagne socio-financement projet jardin pédagogique intérieur 
o Formation obligatoire membre du conseil d’établissement 
o Révision du plan de lutte violence et intimidation 
o Évaluation du plan d’actions du projet éducatif 2e année 
o Approbation de la grille-matière 2022-2023 
o Approbation des activités éducatives complémentaires 
o Approbation modification du code de vie sur le code vestimentaire  
o Approbation des activités-école  
o Approbation utilisation fonds à destination spéciale pour le projet de jardinage avec le 

service de garde  
o Consultation sur la politique service de garde aux dineurs bonifié 
o Approbation utilisation fond à destination spéciale pour l’achat de pelles et de crazy carpet 
o Approbation modification horaire sorties neige 
o Approbation des exceptions à la politique alimentaire 
o Approbation des frais chargés aux parents et des fournitures scolaires 
o Plan des nouvelles classes modulaires 
o Approbation du code de vie 2022-2023 
o Approbation du choix du photographe pour les photos scolaires 2022-2023 
o Approbation des règles de fonctionnement du service de garde et du service aux dîneurs 

2022-2023 
o Approbation des critères de sélection d’une direction d’établissement 

 
En terminant, je désire souligner la complicité entre les membres du conseil d’établissement, les 
rencontres furent agréables et remplies d’échanges constructifs et je vous en remercie. Je tiens 
également à remercier Monsieur Kennedy qui fait toujours preuve de transparence envers les 
membres du conseil et qui démontre une belle ouverture à amener divers projets rassembleurs tel 
que le marché de Noël et l’inauguration de la serre hydroponique qui a eu lieu le 25 mai dernier. 
 
Karine Messier 
Présidente du Conseil d’établissement 

 
 
 PRÉSIDENTE 
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UN BREF PORTRAIT DE L’ÉTABLISSEMENT 

Située à Contrecoeur, l’école Mère-Marie-Rose accueillera pour l’année scolaire 2021-2022, près 

de 380 élèves répartis dans des groupes du préscolaire 4 ans à la 6
e

 année du primaire. 

Les élèves sont sous la supervision d’une équipe formée de titulaires et de spécialistes et 

s’ajoutent à cette équipe, des professionnels pour répondre aux besoins particuliers des élèves. 

L’équipe des services complémentaires est formée d’un psychoéducateur, d’une orthophoniste, 

d’une intervenante sociale, d’une infirmière et d’une hygiéniste dentaire.  Pour leur part, les 

éducatrices du service de garde «L’Amuse-heure» déploient énergie et efforts pour offrir une 

programmation d’activités stimulantes et motivantes aux enfants. 

Tous les intervenants mettent en commun leurs expertises professionnelles afin d’offrir aux élèves 

et à leurs parents tous les services mis en place à l’intérieur des différents programmes de la 

Commission scolaire. Du service de garde au dépistage précoce des difficultés de langage, du 

soutien au plan d’intervention à l’animation d’activités rééducatives, tous les agents dispensent 

une diversité de services répondant aux besoins particuliers de l’ensemble de sa clientèle.  



 
 

 3|6 
 
 

Table des matières 
1. Présentation du conseil d’établissement .........................................................................4 

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement .......................................................4 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement.................................................................4 

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement ................................................4 

2.2 Activités réalisées et décisions prises ......................................................................4 

 
  



 
 

 4|6 
 
 

1. PRÉSENTATION DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et prénom Titre 
(ex : parent, personnel scolaire et 
fonction au conseil) 

Date de 
début du 
mandat 

Durée du 
mandat 

Karine Messier 
Parent – présidente, 
représentante comité de 
parents 

Sept 2021 2 ans 

Virginie Verdollin Parent – vice-présidente Sept 2020 2 ans 

Mélissa Plante Parent Sept 2021 2 ans 

Marilyse Marchand Parent Sept 2021 2 ans 

Mélanie Ledoux Parent Sept 2021 2 ans 

Mylène Boivin Parent Sept 2021 2 ans 

Sophie Chapdelaine Rep. de la communauté Sept 2021 1 an 

Éliane St-Germain Enseignante Sept 2021 1 an 

Mélany Fortier Enseignante Sept 2021 1 an 

Andrée-Anne Julien  Enseignante Sept 2021 1 an 

Martine Lizotte  Tech. en service de garde Sept 2021 1 an 

2. BILAN DES ACTIVITÉS DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date 
(jour-mois-année) 

Type de séance 
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

22 septembre 2021 Ordinaire 

20 octobre 2021 
Assemblée générale extraordinaire élection membres 
substituts suivi d’une séance ordinaire 

8 décembre 2021 Ordinaire 

26 janvier 2022 Ordinaire (virtuel) 

30 mars 2022 Ordinaire 

1er juin 2022 Ordinaire 

2.2 Activités réalisées et décisions prises 

Sujets traités Dates 
(mois-
année) 

Actions 
réalisées 
(ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectué, etc.) 

Commentaires 
(précision, 
collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Pouvoirs généraux 
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Sujets traités Dates 
(mois-
année) 

Actions 
réalisées 
(ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectué, etc.) 

Commentaires 
(précision, 
collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Adoption du projet éducatif  
Φ  

Ne s’applique pas en 
2021-2022 

Évaluation du projet éducatif Sept 2021 Adopté  

Adoption du Plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence 

Φ  
Ne s’applique pas en 
2021-2022 

Évaluation du Plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence 

Déc. 2021 Adopté  

Approbation des règles de conduite et 
des mesures de sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les centres) 

Mars 2022 Adopté  

Approbation des contributions 
financières exigées 

Juin 2022   

Établissement des principes 
d’encadrement des coûts des 
documents dans lesquels l’élève écrit, 
dessine ou découpe 

Juin 2022   

Approbation de la liste du matériel 
d’usage personnel 

Juin 2022   

Adoption des règles de 
fonctionnement des services de garde 

Juin 2022   

Avis auprès de la direction 
d’établissement (pouvoir d’initiative) 
ou du centre de services scolaire  

Φ  
Pas d’avis particulier 
en 2021-2022 

Formation de comités (ex : sous-
comité sur un sujet en particulier)  

Φ  
Pas de sous-comité 
en 2021-2022 

Consultation sur la modification ou la 
révocation de l’acte d’établissement  

Φ  Ne s’applique pas 

Consultation sur les critères de 
sélection de la direction 
d’établissement 

Mars 2022 
Consultation 
effectuée 

 

Transmission de documents à 
l’intention des parents (si applicable) 

Φ   

Pouvoirs liés aux services éducatifs 
Approbation des modalités d’application 
du régime pédagogique (si applicable) 

Φ   

Consultation sur les modalités de 
communication ayant pour but de 
renseigner les parents sur le cheminement 
scolaire de leur enfant (si applicable) 

Φ  Ne s’applique pas 

Approbation de l’orientation générale en 
vue de l’enrichissement ou de l’adaptation 
des objectifs et des contenus des 
programmes d’études (si applicable) 

Φ   

Approbation des conditions et 
modalités de l’intégration des activités 
ou contenus prescrits par le ministre 
(ex : éducation à la sexualité) 

Octobre 
2021 

Approuvé 
Présentation des 
contenus en éducation à 
la sexualité 

Approbation du temps alloué à chaque 
matière (grilles-matières) 

Janv. 2021 Approuvé  
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Sujets traités Dates 
(mois-
année) 

Actions 
réalisées 
(ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectué, etc.) 

Commentaires 
(précision, 
collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Approbation des activités éducatives 
nécessitant un changement (hors-
horaire ou hors-école) 

Sept 2021 Approuvé  

Consultation des parents (si 
applicable) 

Φ  
Pas de consultation 
spéciale en 21-22 

Consultation des élèves ou d’un 
groupe d’élèves  

En cours 
d’année 

Consultation 
effectuée 

Activités scolaires 
Sécurité dans la cour 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires 
Organisation de services extrascolaires 
(ex : activités parascolaires) En cours 

d’année 
Consultation 
effectuée 

Approbation des sorties 
scolaires et des 
modifications à l’horaire 
de cour habituel 

Conclusion de contrats avec une 
personne ou un organisme (si 
applicable) 

Φ  Ne s’applique pas 

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 
Approbation concernant l’utilisation 
des locaux et immeubles mis à la 
disposition de l’établissement (si 
applicable) 

Φ  Ne s’applique pas 

Sollicitation ou réception de sommes 
d’argent (fonds à destination spéciale) Sept 2021 

Consultation 
effectuée 

Campagne de socio-
financement achat 
d’une serre 
hydroponique 

Adoption du budget annuel de 
l’établissement 

Sept 2021 Adopté  

Autres activités réalisées 
(ex : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 
Approbation des dérogations à la 
politique alimentaire 

Sept 2021 Approuvé  

Consultation pour le choix du 
photographe scolaire 

Mars 2022 
Consultation 
effectuée 

 

Consultation pour le choix de l’éditeur 
d’agenda 

Mars 2022 
Consultation 
effectuée 

 

 


